КИЇВСЬКИЙ КОЛЕДЖ МІСЬКОГО ГОСПОДАРСТВА

ТАВРІЙСЬКОГО НАЦІОНАЛЬНОГО УНІВЕРСИТЕТУ ІМЕНІ В.І. ВЕРНАДСЬКОГО
Шановні колеги!

Запрошуємо Вас 24 травня 2018 року взяти участь у науково-практичній конференції
«ПЕДАГОГІЧНІ ІННОВАЦІЇ ЯК УМОВА ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ ДЛЯ СФЕР МІСЬКОГО ГОСПОДАРСТВА»
Ваша доповідь і її публікація ‒ це результат не лише вашої педагогічної діяльності, але й роботи усього педагогічного колективу коледжу. З’являється безліч нових оригінальних ідей, теорій, підходів у вирішенні освітянських проблем, що заслуговують уваги колег.

Мета конференції – пошук рішень з актуальних проблем сучасної педагогіки, обмін результатами і досвідом у практичній підготовці студентів ‒ майбутніх фахівців. 

Основні тематичні напрями роботи конференції:

1. Сучасні проблеми розвитку професійної освіти

2. Освітні інновації в системі професійної підготовки майбутніх фахівців та практика їх впровадження в освітній процес коледжу
3. Форми та методи оцінювання рівня навчальних досягнень студентів

ВИМОГИ ДО ТЕЗ ДОПОВІДЕЙ:
Обсяг – до 5 стор. формату А-4 у текстовому редакторі Microsoft Word for Windows 2003, 2007 у вигляді  файла; шрифт – Times New Roman, розмір – 14, 1,5 міжрядковий інтервал; абз. відступ – 10 мм; поля – 20 мм. Сторінки не нумеруються. Використана література оформлюється в кінці тексту під назвою Література:. У тексті виноски позначаються квадратними дужками із вказівкою в них порядкового номера джерела за списком та через кому – номера сторінки (сторінок), наприклад: [5, с. 115].
Зразок оформлення тез:

Капран С.Б.

викладач циклової комісії 

документознавчих дисциплін

СУТНІСТЬ ІННОВАЦІЙНОЇ ПЕДАГОГІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ
Текст………………….

Література:
Тези (доповіді) надсилати на електронну скриньку kapransvit@gmail.com
Назви файлів мають бути підписані українською мовою відповідно до прізвища та ініціалів учасника конференції: Капран С.Б. 
Тези конференції будуть опубліковані та розміщені в мережі Інтернет.
ОСТАННІЙ ТЕРМІН ПОДАЧІ МАТЕРІАЛІВ: 20 березня 2018 р. 
НА ДОПОМОГУ ВИКЛАДАЧУ!
Перелік проблем для доповідей:

· сутність інноваційної педагогічної діяльності;

· роль керівника в організації освітнього середовища закладу освіти;

· інноваційний підхід до аналізу професійної компетентності сучасного фахівця;
· етнокультурологічна підготовка майбутнього фахівця як засіб формування професійної компетентності; 

· методичні інновації у викладанні іноземних мов;
· інтерактивні технології формування духовно-ціннісної сфери студента коледжу;
· інноваційний ресурс виробничої практики; 

· організація самостійної роботи студентів як чинник підвищення якості технічної освіти;

· проблематика комп’ютеризованого навчання;

· використання інтерактивних технологій під час лекційних занять з……….;

· необхідність формування професійної мотивації у студентської молоді;

· особливості реалізації контенту електронних освітніх ресурсів у професійній освіті;

· мотивація як основа успішної діяльності сучасної особистості;

· формування кар’єрних орієнтацій студентів коледжу як психолого-педагогічна проблема;

· упровадження інноваційних педагогічних технологій під час викладання спецдисциплін;
· упровадження інноваційних педагогічних технологій у професійну підготовку майбутніх молодих спеціалістів;
· інформаційні технології у формуванні у студентів базових компетентностей;
· використання кейс-методів у підготовці майбутніх фахівців для сфер міського господарства;
· застосування технології імітаційно-ігрового навчання в коледжі;
· застосування контекстної технології навчання у професійній підготовці майбутніх кваліфікованих спеціалістів;
· особливості організації та проведення виробничої практики майбутніх кваліфікованих спеціалістів;
· технологія використання мобільних пристроїв в інформаційному освітньому середовищі коледжу;
· культура екологічної безпеки у підготовці майбутніх кваліфікованих молодших спеціалістів;
· формування професійного мислення майбутніх фахівців за допомогою методу проектів;
· економічна складова змісту підготовки майбутніх молодших спеціалістів;
· сучасні педагогічні технології на практичних заняттях з ……………;
· дипломний проект як фактор розвитку професійних компетенцій студентів;
· формування професійних та життєвих компетенцій студентів шляхом використання технології групового навчання;
· коучинговий підхід в системі професійної підготовки сучасних фахівців;
· професійна підготовка майбутнього діловода до діяльності в умовах інформаційного суспільства;

· тестування сформованності професійних компетенцій із застосуванням інформаційних технологій;

· удосконалення системи контролю знань студентів на основі впровадження компетентнісного підходу;

· впровадження сучасних дистанційних засобів діагностування та контролю знань;
· удосконалення системи оцінювання якості професійної підготовки фахівців у коледжі: проблеми і перспективи;
· використання комп’ютеризованої системи контролю і оцінювання;
· оцінювання рівня навчальних досягнень студентів на виробничих практиках з метою удосконалення умов формування їх професійної компетентності;
· тощо.

